RIPARO DA TURBOLENZE In crescita il numero dei collaboratori

Corner con molti risultati
rallegranti lo scorso anno

I 8Tmo esercizio del Gruppo
Comeér Banca si & chiuso lo scorso 31
dicernbre con un utlle netto di 89,6
milioni di franchi, contro 1 79,9 del-
I'anno precedente (+12,1%). Grazie al-
la sua politica storicamente pruden-
te. il Gruppo Cornér Banca & stato al
riparo dalle eccezionali turbolenze del
2008, rimanendo estraneo alla grave
crisi dellafinanza e dell' economia in-
ternazionall, come pure alle conse-
guenze dello scandalo Madoff. 11
Gruppa ha ulteriormente consolida-
to la situazione patrimoniale: optan-
do per soluzioni cautelative, ha incre-
mentato la liquidita e il proprio por-
tafoglio titoll & sensibllmente ridotto
attivita interbancaria. [ fondi propri
hanno ragglunts 7317 milionl, pres-
soché il triplo d.lgu:um:u rescritto dal-
le normative di Basilea 1. Molto favo-
revole e lusinghiero & stato Iatteggia-
mento della clientela. che anche nel-
le fasi di grande incertezza ha cont-
niEato a nutrire assoluta fiducia nell'o-
perato del Gruppo. Il totale de depo-
sitl sl & attestato a 3'323.7 miliond
{+6.9%). Il Private Banking ha benefi-
clato di un costante afflusso di nuova
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Aumento degli utili e anche degli oneri fiscali nel 2008.

clientela, mentre 1l settore ded finan-
ziamenti ha assistito ad un'apprezza-
bile crescita. Per le carte di credito,
Cornercard ha proseguito nella raccol-
ta di ottim] risultat], operando all'in-
sepna dilogiche altamente pruderzia-

11, tpiche del mercato svizzero, Dal 17
gennalo 20091l Gruppo Corner Ban-
ca & presente anche a Zurigo conuna
nuova succursale attiva nel Private
Banking. & fine 2008 'organico eradi
771 collaboratori (766 nel 2007).



